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PDVAL expendió más de 15 mil 
electrodomésticos

Los Corazones hecho en 
Socialismo laten juntos 
desde Aragua

“Nuestra segunda casa es PDVAL”

Todos hacen el trabajo de carga y 
descargar
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“Esta Revolución tiene que ser 

cada día más humana, y dentro 

de lo humano, cada día más 

cristiana.

Amándonos los unos a los otros 

lograremos tener una Patria 

libre y grande y hacer una 

Revolución profunda”.

Hugo Chávez Frías
Rueda de prensa entre el presidente

Hugo Chávez y el presidente electo

de la República de Haití, René Preval.

Palacio de Miraflores, 24 de abril de 2006.

Presidente de PDVAL Gral. de Brigada (EJ) 

Carlos Alberto Osorio Zambrano 

Gerente (E) de la Oficina de Gestión 
Comunicacional 

Gabriela Mejías 

Jefa de Unidad de Información

Isiyereyda Tovar 

Equipo de redacción 

Oroipsis Gil / Liliana Sánchez / César Araujo / 
Wílkar Oquendo.
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Diseño y Diagramación
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Colaboradores

Pensamiento Revolucionario

Los Corazones hechos 
en Socialismo laten 
juntos desde Aragua

El trabajo pesado se vuelve liviano cuando 
se labora en equipo
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(Arr./Izq.) Atentos y con precisión los montacarguistas 
transportan la mercancía. - (Arr./Der.) José Blanco 
asegura que su condición de salud no le impide trabajar 
al igual que sus demás compañeros. - (Aba.) Jairo 
Robles canaliza y coordina diariamente el despacho a 
los planteles educativos a través del Programa de Ali-
mentación Escolar (PAE). - (Aba./Der.) Adrian Contreras, 
montacarguista transportando la mercancía.  

Desde su fundación en enero de 2008 PDVAL ha 
logrado instalar seis puntos de venta en el esta-
do Aragua, estos están distribuidos en los mu-
nicipios José Félix Ribas, Zamora, Santos Mi-
chelena, Girardot y Sucre. Anualmente estos 
mercados benefician aproximadamente a un 
número mayor de 450 mil familias, gracias al 
expendio de rubros de la cesta básica a precios 
regulados.

Diariamente en cada instalación administrativa 
y operativa de PDVAL, un grupo de compatriotas 
comienza su jornada laboral desde tempranas 
horas de la mañana para llevar a cabo un objeti-
vo: proseguir con el fortalecimiento de la Segu-
ridad Alimentaria en el país. Es por esto que, en 
PDVAL cada trabajador significa una pieza estra-
tégica que mantiene en marcha este motor Re-
volucionario y Socialista que nunca descansa.

Parte fundamental de nuestra estructura está 
conformada por un grupo de personas que 
coordinan y ejecutan las operaciones de carga 
y descarga de mercancía. Este es un oficio que 
principalmente se lleva a cabo desde el centro 
de acopio del estado y consiste en recepcionar 
los alimentos, equipos de línea blanca y demás 
artículos comercializados por PDVAL, para lue-
go ser ubicados en las áreas estratégicas del 
almacén. Estos trabajadores también se ocu-
pan de cargar los vehículos ya sean de PDVAL 
o particulares con la mercancía requerida, para 
su posterior distribución a cada punto de venta, 
PDVALito, jornada, planteles educativos y de-
más instituciones. En consecuencia, cada movi-
miento a realizar amerita observación, precisión 
y la efectividad del resultado final se ve determi-
nado por el factor tiempo, ya que la carga debe 
llegar a su destino oportunamente.

Puntualidad y prevención: dos herramientas 
clave

En Aragua, este grupo de hombres realiza sus 
funciones bajo la coordinación de Jairo Robles 
Jefe del centro de acopio ubicado en la Zona 
Industrial Las Vegas de Cagua, Municipio Su-
cre. Robles considera su labor y la de sus de-
más compañeros de trabajo como una de las 
operaciones necesarias para “hacer posible que 
PDVAL llegue a cada hogar venezolano”. Como 
persona a cargo de la instalación matriz del es-
tado, reconoce que tiene una gran responsabi-
lidad, es por ello que pone en práctica uno de 
los factores más importantes para llevar a cabo 

un buen trabajo en equipo: la puntualidad. “Si 
llegamos temprano a nuestro sitio de traba-
jo, podemos encargarnos en primer lugar de la 
limpieza y el orden, de esta manera, mantene-
mos el ambiente adecuado para manipular los 
alimentos y en el caso de los artículos para el 
hogar, contamos siempre con los espacios or-
ganizados”, afirma. De igual forma, Robles ase-
gura que “al ser puntuales se administra mejor 
el tiempo disponible durante la faena de trabajo 
y colaboramos con el buen curso de las opera-
ciones, evitando retrasar en lo posible los obje-
tivos propuestos durante el día”.

Por su parte, el montacarguista Adrian Contre-
ras, asegura que otro de los aspectos necesa-
rios para ejecutar un buen trabajo es la pre-
vención, “al operar un equipo transportador de 
carga pesada puede aminorarse el trabajo físi-
co, sin embargo debo estar atento a cada paso 
que doy”. Aspectos como la seguridad de las 
personas que transitan en la zona de trabajo 
y la preservación de la carga al ser transpor-
tada y finalmente ubicada, hacen que Contre-
ras lleve a cabo un desempeño que mantiene 
alerta sus cinco sentidos, experiencia que con-
sidera ha sido de gran aprendizaje. “Para mí, lo 
mejor de trabajar en PDVAL, además contribuir 
con una mejor Venezuela en materia alimenta-
ria, es haber adquirido experiencia en el manejo 
del montacargas, puedo decir que me ha hecho 
una persona más atenta y prudente”, aseveró 
Contreras.

Inclusión e igualdad para todos

Como trabajador que posee condiciones espe-
ciales, el almacenista José Blanco comenta sen-
tirse agradecido con la familia PDVAL por haber-
le brindado la oportunidad de “trabajar por su 
patria y para su patria”. Blanco, quien padece de 
hidrocefalia es considerado por su grupo de tra-
bajo y los demás empleados del estado, como 
una de las personas más trabajadoras y dedica-
das. Con más de dos años en PDVAL, demuestra 
que gracias al Socialismo la inclusión e igualdad 
son parte de los estandartes que definen a las 
instituciones del estado. “Desde el primer día de 
trabajo hasta hoy siento que tengo el mismo em-
peño para aportar lo mejor de mí y no hay nada 
que me detenga”, afirma Blanco. Este soldado 
revolucionario siempre al pie del cañón asegura 
seguir dispuesto a poner su grano de arena “tra-
bajando los días que sean necesarios para hacer 

que todos los venezolanos sintamos amor por 
PDVAL, amor por el esfuerzo propio de un pue-
blo que avanza hacia la Soberanía Alimentaria”.

Carlos Mora y Carlos Peña, también se destacan 
por su intachable compromiso y esfuerzo dia-
rio. Desde los comienzos de PDVAL, este par de 
trabajadores con 51 y 53 años de edad respec-
tivamente, han luchado por la Revolución Boli-
variana desde sus puestos de trabajo. Ambos 
jefes de familia retribuyen a PDVAL la estabi-
lidad laboral que les genera la institución con 
una fuerte convicción a “seguir luchando con-
tra el mercado capitalista, ese mercado que no 
toma en cuenta a los más necesitados y sólo 
persigue ganancia y más ganancia”, tal como 
ilustra Mora. Asimismo, Carlos Peña comenta 
que “gracias a PDVAL y en este caso el esfuer-
zo que realizamos todos juntos desde el esta-
do Aragua, es posible que los venezolanos man-
tengan su nevera llena y sirvan la mesa como 
Dios manda”.

Con esta pequeña parte de las impresiones y 
experiencias recogidas por un sector de tra-
bajadores incansables, que no desmayan en 
la lucha por una patria cada vez más fortale-
cida, enmarcada hacia la  independencia en la 
producción y el abastecimiento alimentario, no 
queda duda que PDVAL cuenta con personas 
comprometidas en las que late un corazón he-
cho en socialismo.
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El programa “Mi Casa Bien Equipada” es una 
iniciativa del Gobierno Nacional que permite 
adquirir electrodomésticos, fabricados por la 
empresa china Haier Electric Appliances, a pre-
cios más accesibles en comparación al merca-
do capitalista, a crédito y con bajos intereses; 
afianzando el compromiso de garantizar el buen 
vivir del pueblo venezolano.

la invitación al pueblo a las jornadas realizadas 
por la red de mercados socialistas. “Se viene po-
tenciando a la gran cantidad de empresas y coo-
perativas con el fin de hacer crecer el Plan So-
cialista Simón Bolívar, lo que representa nuestra 
parte productiva en su eje número cuatro, que 
tiene que ver con el modelo productivo, referente 
a la economía social”, indicó la ministra.

Caracas

En el marco del inicio de la gran Feria Bicente-
naria de Mi Casa Bien Equipada, realizada en la 
Base Aérea Generalísimo Francisco de Miranda, 
antigua Carlota, la Productora y Distribuidora 
Venezolana de Alimentos (PDVAL), benefició a 
más de cinco mil personas a través del progra-
ma social “Mi Casa Bien Equipada”, realizado 
por el Ministerio del Poder Popular para el Co-
mercio de forma mancomunada con el Ministe-
rio del Poder Popular para la Alimentación.

Esta feria decembrina fue ejecutada desde el 
pasado 29 de noviembre por diversos entes ads-
critos al Minppal, como PDVAL y Mercados de 
Alimentos (Mercal), con el apoyo de Abastos Bi-
centenarios, también conto con la participación 
activa de las entidades bancarias que conforman 
la Banca Pública y el Ministerio de Comercio, en 
la cual las usuarias y usuarios pudieron adqui-
rir los electrodomésticos, producto del convenio 
realizado con la República Popular China.

El titular del despacho de alimentación y presi-
dente de PDVAL, Carlos Osorio, manifestó que 
esta actividad no sería posible sin el presidente 
Hugo Rafael Chávez Frías, teniendo como princi-
pal objetivo llevar al pueblo venezolano la mayor 
suma de felicidad posible. “Mi Casa Bien Equi-
pada distribuyó más de 45 mil electrodomésti-
cos a nivel nacional, donde se pudieron adquirir 
equipos con un costo hasta 60% menos que en 
el mercado capitalista.”, puntualizó Osorio. 

El presidente de PDVAL, también manifestó su 
alegría al ver la cantidad de capitalinos retiran-
do sus productos. “No hay nada más satisfac-
torio que ver las caras de las personas al retirar 
sus lavadoras, cocinas, aires acondicionados, 
neveras, televisores, y otra cantidad de electro-
domésticos”, enfatizó el titular.

Por su parte, la ministra del Poder Popular para 
el Comercio, Edmée Betancourt, hizo extensiva 

PDVAL expendió más de 15 mil 
electrodomésticos en la Base Aérea 
Generalísimo Francisco de Miranda
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(Arr./Izq.) Exhibición de productos de Mi Casa Bien 
equipada. (Arr./Der.) Ministra Edmée Betancourt dando 
declaraciones. - (Aba./Der.) Decoración por parte de las 
Madres del Barrio.

El Ministro del Poder Popular para la Alimentación, Carlos Osorio, 

informó que se beneficiaron a más de cinco mil personas en la Base 

Aérea Generalísimo Francisco de Miranda
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Bolívar

Al entrar a los almacenes en el estado Bolívar, 
se demuestra un arduo y esmerado trabajo de 
hombres luchadores que como “hormiguitas” -y 
no por su tamaño- sino por el orden y la discipli-
na que manifiestan, desplazan los rubros de un 
lado a otro, con una clara premisa: el distribuir 
los alimentos a los 11 municipios que confor-
man el extenso macizo Guayanés.

Y es que el trabajo de estos “hombres de hierro” 
va más allá de la carga y descarga de los ali-
mentos; implica constancia, trabajo en equipo, 
fuerza, ímpetu y sobretodo compromiso y res-
ponsabilidad de la labor que cada uno tiene para 
la misión alimentación, que desde el año 2008 

Tienen hora de entrada pero no de salida porque el mayor afán es cumplir con todas las órdenes y despachos de 
alimentos que diariamente reciben del departamento de Abastecimiento y de  Mercadeo y Ventas

Almacenistas: 
“Nuestra segunda casa es PDVAL”

Trabajo, compromiso y responsabilidad

asume la Productora y Distribuidora Venezolana 
de Alimentos (PDVAL), en todo nuestro país.

Asdrúbal Lemus, Edgar Malavé, Dorgelis Val-
derrama, Orlando Ramírez, Reinaldo Medina, 
Jesús Villarroel, Alejandro Flores, Jefferson 
García, Yohser Arévalo, Manuel Castellanos, 
Richard Soto, José Ávila, Norismar Gómez, Al-
donis Lezama, Jesús Martínez, Nelson Ortíz y 
Dani Herrera, son quienes diariamente tienen el 
compromiso de la carga en los camiones de los 
cientos de toneladas de alimentos destinadas a 
los PDVALes, PDVALitos, jornadas itinerantes y 
del Programa de Alimentación Escolar (PAE).

Aunado a ello, desde hace seis meses, estos 
trabajadores realizan la carga y descarga de los 
equipos electrodomésticos de la línea blanca 
del Programa Mi Casa Bien Equipada, garanti-
zando el buen vivir de las familias venezolanas.

Cada uno tiene una forma de ser, características 
que los definen y una personalidad que los ha-
cen ser espléndidos y carismáticos, pues entre 
ellos el humor y la alegría, forman parte de las 
cualidades que los identifica. Conozcamos tan 
sólo una pequeña parte de lo que significa PD-
VAL en sus vidas y conocer más de algunos de 
estos “hombres de hierro”.
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“Para mi PDVAL es mi segunda casa. Entrego al máximo, dedicación, disciplina y constancia a lo que hago y 

considero que todos aquí siempre estamos dando lo mejor para hacer más fuerte la institución. Me gustaría 

contar con talleres o cursos de formación personal, desarrollo y trabajo en equipo que nos permitan unirnos 

más como compañeros de labores”.

“Mi trabajo es lo más valioso además de mi familia y por eso llego aquí en las mañanas una vez que haya 

dejado a mis hijos en la escuela, me dedico con los muchachos a trabajar, incluso muchas veces me quito la 

camisa y me coloco una franela para hacer la carga y descarga de alimentos o equipos electrodomésticos, yo 

soy uno más del equipo y eso me hace sentir bien con todos además me sirve para conocer el trabajo propio 

que conlleva un almacén”. 

“PDVAL ha sido el empuje en mi vida y doy gracias primeramente a Dios y al Presidente Chávez por crear esta 

misión que está garantizando la seguridad alimentaria en todas las familias del estado. Siempre que estamos 

cargando los alimentos en los camiones, pienso en los niños, jóvenes y adultos que se sientan a la mesa a 

comer de los productos que aquí adquieren, ese es mi mayor aliento para hacer el trabajo cada vez mejor”.

Desde que inicié mis labores con PDVAL he estado en los almacenes, siendo este un trabajo duro que a veces 

nadie ve pero que es bastante importante y primordial para la institución, así como todos y cada una de las uni-

dades que forman la misión alimentación. La verdad es que me gusta mucho mi trabajo aún cuando sea fuerte 

considero que todos ponemos un granito de arena para dar lo mejor de nosotros y hacer que todo funcione muy 

bien. Aquí todos  tenemos compromiso con lo que hacemos, tenemos sentido de pertenencia con la institución 

pues siempre traemos puesto algo que nos identifique como trabajadores de PDVAL.

“Entré a PDVAL siendo apoyo voluntario en las jornadas a cielo abierto, luego de un tiempo fui incluido en la 

masa laboral de PDVAL, de la cual me siento muy orgulloso de formar parte ahora mucho más ya que considero 

que tengo mayor compromiso y responsabilidad, sintiendo que así le doy el valor y justo respeto a lo que todos 

hacemos desde sus puestos de trabajo. PDVAL es lo máximo en mi vida y considero que siempre le pongo más 

amor, empeño, dedicación y corazón a lo que hago. Creo fielmente que para mantener esta misión alimenta-

ción es necesario mayor entrega, responsabilidad y querer sinceramente el trabajo”. 

“Desde que entré a trabajar en PDVAL me siento como en familia porque para mí todos los compañeros son 

como mis hermanos, los veo día a día, aunque no soy bachiller en PDVAL me han tratado muy bien y no es 

limitante, por eso me esfuerzo más mi supervisor me ha dado la confianza de aportar lo que sé; he sido alma-

cenista y hasta aprendí a usar el montacargas, siempre con mucha responsabilidad”. 

“Soy estudiante del 4to semestre de Seguridad Industrial y desde que entré siento que he crecido más como hombre 

porque de todos he aprendido muchas cosas. Es la primera vez en mi corta edad que trabajo bajo este esquema donde la 

mayoría somos hombres y esto nos da más fortalezas, a mí particularmente me gusta porque estoy colocando un granito 

de arena para PDVAL y al país. Pienso que lo más importante en el trabajo es tener mucha responsabilidad y compromiso 

con lo que se hace. Para mi PDVAL ha sido una escuela porque incluso he aprendido detalles que antes ni conocía como 

el precio de los productos, marcas nacionales que desconocía, además de darle más valor a lo que aquí hacemos”.

Asdrúbal Lemus (43 años. Nació en La Toscana, estado Monagas. Padre de tres niñas. Tiene 3 años en PDVAL. Auxiliar de carga y descarga).

Edgar Malavé (34 años. Nació en un pueblito pintoresco llamado Guanaguana, cerca de Caripe, estado Monagas. Padre de dos hijos. Tiene 3 años en 

PDVAL. Jefe de Almacén).

Jefferson García (32 años. Nació en Caracas y fue criado en el estado Guárico. Lleva 3 años en PDVAL. Auxiliar de carga y descarga.)

Dorgelis Valderrama (43 años. Nació en Versalles, cerca de Carúpano, estado Sucre. Padre de un hijo. Tiene 3 años en PDVAL. Auxiliar de montacarga). 

Orlando Ramírez (55 años. Nació en Anaco, estado Anzoátegui. Padre de 4 hijos. Lleva 3 años con PDVAL. Auxiliar de Almacén). 

Yohser Arévalo (22 años. Nacido en Ciudad Guayana, estado Bolívar. Lleva 4 meses en PDVAL. Almacenista). 

Manuel Castellanos (21 años. Nació en Timotes, estado Mérida y fue criado en Ciudad Guayana. Tiene 6 meses en PDVAL. Almacenista). 
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Yaracuy

No existe limitaciones ni funciones administrati-
vas que limiten al personal que labora en PDVAL 
Yaracuy, para ejercer el trabajo de carga y des-
carga en jornadas a cielo abierto y a puerta de 
camión. Desde los alimentos hasta el toldo y las 
paletas que fungen como elementos de trabajo 
en estas actividades, son bajados desde los ca-
miones hasta el lugar de la jornada, por quienes 
participan en dicho operativo. 

Aunque al momento de cargar los camiones 
desde el almacén de PDVAL Chivacoa, los mis-
mos son llenados por el personal propicio para 
las funciones de carga y descarga, a la llegada 
de estas unidades en las plazas o espacios des-
tinados para colocar estas jornadas, las unida-
des terminan siendo aliviadas por quienes están 
asignados en estos puntos de ventas móviles. 

El entusiasmo se muestra en cada uno de los 
trabajadores, quienes rodeados de un signifi-
cativo número de personas a la espera de los 
alimentos siente un compromiso que los hace 
leal no sólo con PDVAL, sino con cada uno de los 
usuarios y usuarias que en la actualidad hacen 
de esta red, una referencia cuando se busca ca-
lidad y economía.  

Cecilio Arteaga, responsable del área de in-
fraestructura, asegura que el trabajo que rea-
lizan en las jornadas no se trata sólo de ofrecer 
y expender los alimentos de la red, sino el de 
cumplir una función integral.

“No nos limitamos a ser caleteros, a armar un 
toldo y mucho menos a enamorar a las usuarias 
y usuarios con nuestros alimentos, como par-
te de las estrategias de venta que nos hacen 
reinventarnos en el día a día. Es esta una for-
ma de crecer junto a la institución con la cual 
trabajamos junto al compromiso que tenemos 
con el pueblo, es nuestra razón de ser y nuestro 
sentido social”, explicó Arteaga. 

Por su parte, Yenthzy Contreras, responsable de 
finanzas del PDVAL Chivacoa, destacó que en 
cada jornada a la que asiste, le ha tocado bajar 
desde una caja de jamón endiablado hasta un 
bulto de caraotas, que es lo más pesado. 

Agrega que no se siente mal por tener que hacer 
un trabajo que no está ligado a su área, puesto 
que lo más satisfactorio para él, es que las per-
sonas puedan tener el acceso a los alimentos de 
la cesta básica de manera oportuna. 

La faena de los operativos o jornadas no termina 
en el momento de descargar los camiones en las 
plazas destinadas para dichas ventas, pues al 
finalizar estas jornadas, todo el personal que allí 
labora debe efectuar desde el inventario hasta 
el montaje de las devoluciones en los camio-
nes, y si estas cuentan con los toldos propios 
de la red, los mismos deben ser desarmados y 

Todos hacen el trabajo 
de carga y descarga 
cuando se trata de llevar la 
comida al pueblo

montados en dichas unidades de transporte con 
destino al almacén. 

Luego que estas jornadas concluyen, el cansan-
cio no afecta puesto que el resultado efectivo de 
las mismas, es producto de un trabajo en equipo 
que genera una mayor satisfacción a quienes 
participan en cada uno de estos puntos de venta 
móviles.


